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PROJETO DE LEI N° 049/2023

DE 21 DE JULHO DE 2023.

ALTERA A CARGA HORARIA SEMANAL DE
TRABALHO DO CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL.

Art. 1° Fica alterada a carga hordria semanal de trabalho do cargo
de provimento efetivo de Terapeuta Ocupacional, integrante do quadro de
cargos, previsto no art. 4° da Lei Municipal n°® 2.181, de 30/12/2010, que
passa a ser de 20 (vinte) horas.

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposicoes da Lei
Municipal n® 2.181/2010.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chapada/RS, em 21 de Julho de
2023.
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Presidente
Nobres Vereadores(as)

Apraz-nos cumprimenta-los, oportunidade em que estamos
encarpinhando o Projeto de Lei em epigrafe que ALTERA A CARGA
HORARIA SEMANAL DE TRABALHO DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO
DE TERAPEUTA OCUPACIONAL.

Ao Terapeuta Ocupacional, lotado na Secretaria Municipal da
Educacdo, Cultura e Desporto, compete as seguintes atribuicdes: - sendo
descrigdo sintética a execucdo de métodos e técnicas terapéuticas e
recreacional com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a
capacidade mental do paciente, atendimento de pacientes para
prevengao, habilitagdo € reabilitacdo  utilizando protocolos €
procedimentos especificos de terapia ocupacional; realizagdo de
diagnosticos especificos; analisar condigdes dos pacientes; orientar
pacientes e familiares; desenvolver programas de prevengao, promogao
de saude e qualidade de vida; exercer atividades técnico-cientificas.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa € extensdo. Ja por
descrigdo analitica: Avaliar o paciente quanto 3s suas capacidades e
deficiéncias; Eleger procedimentos de habilitagdo para atingir 0s objetivos
propostos a partir da avaliagdo; Facilitar e estimular a participagdo e
colaboragdo do paciente no processo de habilitagdo ou de reabilitacdo;
Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudangas € evolugdo;
Planejar atividades terapéuticas de acordo com as prescrigdes médicas;
Redefinir os objetivos, reformular programas € orientar pacientes €
familiares; Promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos
explicativos; Utilizar recursos de informatica; Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional; executar tarefas afins.

O referido cargo foi criado na estrutura administrativa através da
sangdo da Lei Municipal n° 4.222, de 1° de Novembro de 2022, apés
alguns periodos de contratagdo temporaria e constatado a necessidade do
trabalho continuo deste profissional. Acontece Qque, foi colocado como
condicdo de trabalho a carga horaria maxima admitida em lei federal para
os profissionais terapeuta ocupacional, qual seja, a de 30 (trinta) horas
semanais.

Acontece que, no momento de fazer o processo seletivo para ocupar
a vaga deste cargo, conforme Edital n® 024/2023 e diante da Certiddo
expedida pela SMEC, verificou-se que ndo houveram escritos. Apurado
gue a carga horaria foi fator determinantg, 0 que teriam afastados 0s
possiveis interessados. Ainda, acredita-se gue, a reducdo para 20 (vinte)
horas semanais, conforme se propde com este Projeto de Lei, ndo havera
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h prejuizo para O desempenho das atividades deste profissional junto a
SMEC.

A alteragdo da carga horaria de servidor publico é assunto de
interesse local, sendo de competéncia dos municipios disciplinar acerca da
matéria, conforme determina o inciso I do art. 30 da Constituigdo Federal.
No regime estatutario, 0 Municipio detém poder discriciondrio para
unilateralmente, mediante lei formal, modificar as condicdes do servico
dos ocupantes de cargos publicos, como a carga horaria de trabalho, a
cujo cumprimento est3o eles obrigados, haja vista ndo terem direito
adquirido em relagdo a ela, salvo se a lei que regulamentar sua alteraca@o
dispuser de modo diverso.

Respeitadas pois as normas estabelecidas na Constituicdo Federal, O
ente municipal possui autonomia administrativa para organizar seu
funcionamento, alterando a carga horaria dos seus servidores, segundo
critérios de conveniéncia e oportunidade.

Confiantes na compreensao dos Senhores Vereadores, solicitamos
apreciagdo do presente projeto e aprovagao unanime desta matéria de
interesse publico, em regime de urgéncia.

Nada mais a acrescentar no momento, ao despedir-me reforgo
minhas consideragdes.

Atenciosamente

“&

SCHERER
PREF / NICIPAL
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